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ILF-Fortbildungen Kita — fiir Teams und weitere Gruppen: Sie stellen den Raum und die
Teilnehmenden. Die Schwerpunkte und das Vorgehen werden in Absprache mit lhnen und der
Referentin oder dem Referenten fiir Ihren konkreten Bedarf festgelegt.

AuBere Struktur, innere Orientierung
Mit Bildern und Symbolen kindlichem Handeln Halt geben

Termin: i.d.R. eintagige Teamfortbildung — auf Anfrage

Routinen und strukturierte Ablaufe stellen im Kita-Alltag wichtige Elemente fir die
Organisation der Gruppe dar. Immer wieder begegnen wir Kindern, denen es schwer fillt,
diese wiederkehrenden Abldufe zu verinnerlichen, zu erinnern und entsprechend
umzusetzen.

Mit dem Einsatz von Bildern, Symbolen und Piktogrammen entsteht die Moglichkeit, Kindern
mit besonderem Unterstitzungsbedarf Raumaufteilungen, Tagesstrukturen und alltagliche,
wiederkehrende Ablaufe wie z.B. in Essenssituationen, beim An- und Ausziehen, in Hygiene-
Situationen besser zuganglich zu machen. So kann die Selbststandigkeit der einzelnen Kinder
gefordert und die Kommunikation innerhalb der Gruppe verbessert werden.

Inhalte: e Niedrigschwellige Losungsansatze fiir den Umgang mit alltaglichen
Stresssituationen entwickeln

e Konzepte und Hilfsmittel (z.B. Symbole, Bilder, Piktogramme) zur
Strukturierung des gemeinsamen Alltags kennenlernen

e Konkrete Herangehensweisen fiir die eigene Praxis entwerfen (z.B.
Tagesablauf)

Zielgruppen: Teams in Kindertageseinrichtungen
Referentinnen: Christina Griinholz, Dr. Tabea Rief
Seminarleitung: Claudia Herbrecht-Franke, ILF
Seminargebihr: auf Anfrage

Beginn/Zeiten: Nach Absprache

Ort: in der jeweiligen Einrichtung
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