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Die Stimme der Kinder — nicht nur im Kita-Beirat
Das Thema Kinderperspektive im ganzen Team aufgreifen

Termine: i.d.R. 2-tdgige Teamfortbildung — auf Anfrage — sinnvoll ist ein Reflexionstermin mit
zeitlichem Abstand

Kinder sollen in der Kita demokratische Strukturen kindgerecht erleben, diese mitgestalten und sich
lber Mitgestalten zunehmend als selbstwirksam erleben. Es starkt sie, in einem achtsamen und
forderlichen Umfeld in der Kita zu erleben, wie Bedirfnisse und Perspektiven wahr- und aufgenommen
und in entwicklungsangemessener Weise in den Austausch gebracht werden und wie mit dem
Spannungsfeld unterschiedlicher Vorstellungen, Wiinsche und Notwendigkeiten respektvoll und
|6sungsorientiert umgegangen wird. Damit im Team alle an einem Strang ziehen, sind ein gleicher
Wissensstand rund um Kinderrechte und Demokratiebildung ebenso hilfreich wie Reflexion und
Verstandigung Gber Umsetzung und Ausgestaltung im Alltag der eigenen Kita und Kommunikation nach
aullen. Eine Herausforderung, die durch Rolle und Auftrag der FaKiB neu in den Fokus riickt, ist das
Einnehmen der Kinderperspektive, auch der der Jingsten.

Im Rahmen der Fortbildung werden Grundlagen erarbeitet bzw. ins Gedachtnis gerufen. Offene Fragen
finden Raum, Absprachen kénnen getroffen und praktische Umsetzungen geplant werden.

Inhalte: Schwerpunktsetzung nach Absprache - Hilfreiche Leitfragen:

e Wie fuhlen sich Kinder in ihrer Kita und wie erfahren die verantwortlichen
Fachkrafte davon?

e Was macht das Team mit all diesen Informationen, die nicht nur fiir eine
Sitzung des Kita-Beirates bendtigt werden?

e Wie wird z.B. die Fachkraft fiir Kinderperspektive gewahlt und wie werden die
Kinder daran beteiligt?

e Wo liegen Unterschiede und Mdoglichkeiten von Selbstbestimmung,
Mitbestimmung und Beteiligung an demokratischen Prozessen in der Kita?

e Welche Methoden eignen sich, um die vielschichtigen Bedirfnisse und
Meinungen der Kinder zu erfassen und zu dokumentieren?

Transparenz gegeniiber Kindern, Eltern, Offentlichkeit

e Rolle der FaKiB: Zusammenwirken im Team — Beteiligen von Tragervertretung —

Zielgruppen: Teams in Kindertageseinrichtungen / Regionalgruppen von FaKiBs

Referentin: Nach Absprache

Seminarleitung: | Christina Goth, Claudia Herbrecht-Franke, ILF

Seminargebihr: | i.d.R. je Tag 750,00 € Teams bis 15 Personen; 820,00 € Teams Uber 15
Personen; Fahrtkosten nach Landesreisekostengesetz (aktuell 0,28 € je
Kilometer) und evtl. Ubernachtung fiir Referentin oder Referent

Beginn/Zeiten: | Nach Absprache

Ort: in der jeweiligen Einrichtung und/oder ONLINE

ILF-Fortbildungen Kita — fiir Teams und weitere Gruppen: Sie stellen den Raum und die
Teilnehmenden. Die Schwerpunkte und das Vorgehen werden in Absprache mit Ihnen und der
Referentin oder dem Referenten fiir Ihren konkreten Bedarf festgelegt.
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