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Profilerganzende Krafte — eine Bereicherung fiir Kitas
Klarungsschritte zu Moglichkeiten und weiterem Vorgehen

| Termin: i.d.R. 1- bis 2-tégig — auf Anfrage

Viele Trager, Leitungen und Teams beschaftigen sich mit der Modglichkeit eine
profilerganzende Kraft in ihrer Kita zu integrieren, da unterschiedliche Professionen eine
Erganzung zu den padagogischen Fachkraften sein kénnen.

Diese Moglichkeit ist in der Fachkraftevereinbarung fir Kitas in Rheinland-Pfalz 2021 neu
festgeschrieben. Das ermoglicht Chancen der Erweiterung und Differenzierungen im
padagogischen Alltag, die der Lebensrealitdt von Kindern und Familien heute mehr entspricht.
Manche haben bereits Personen dafiir im Blick, andere sind noch bei ersten Uberlegungen
zum Vorgehen. Doch wie kann die Integration gelingen? Erfolgreiche Zusammenarbeit in
Teams ist keine Frage des Berufes, der Kultur oder des Alters, sondern eine Frage von Haltung
und der Fahigkeiten der Beteiligten.

Was bedeutet das in der Realitdt der Kitas? Konnen profilergdnzende Krafte wirklich
profilergdnzend arbeiten — oder unterstiitzen sie mehr den Alltag? Und wie kdnnen die
unterschiedlichen Kompetenzen konzeptionell bereichernd verankert werden?

Inhalte: e Bedarfsklarung profilerganzender Fachgebiete in der Einrichtung
e Selbstvergewisserung und Klarung der Rollen im Team

e Wertschatzung unterschiedlicher Ressourcen

e Erweiterung von Teamstrukturen und Aufgaben

e Synergieeffekte schatzen lernen

e (Weiter-)Entwicklung einer gemeinsamen professionellen Haltung

Zielgruppen: Teams in Kindertageseinrichtungen

Referentin: Nach Absprache

Seminarleitung: Christina Goth, ILF

Seminargeblihr: auf Anfrage, je nach Umfang und ob vor Ort oder Online
Beginn/Zeiten: Nach Absprache

Ort: in der jeweiligen Einrichtung und/oder ONLINE

ILF-Fortbildungen Kita — fiir Teams und weitere Gruppen: Sie stellen den Raum und die
Teilnehmenden. Die Schwerpunkte und das Vorgehen werden in Absprache mit lhnen und der
Referentin oder dem Referenten fiir Ihren konkreten Bedarf festgelegt.
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